GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

N. 57 del 1 aprile 2020

OGGETTO: Affidamento del servizio copertura assicurativa responsabilita civile patrimoniale Ente
a tutela RUP (CIG in fase di acquisizione).

Oggi 1 aprile 2020 alle ore 10.30 presso la sede di VeGAL in via Cimetta, n.1 a Portogruaro (VE), si riunisce il
Consiglio di Amministrazione dell’Associazione denominata GRUPPO DI AZIONE LOCALE VENEZIA ORIENTALE,
per la trattazione del seguente ordine del giorno:

1.
2.

©

AUTOVALUTAZIONE PSL CLLD LEADER 2014/20: somministrazione questionario domande autovalutative;
PSL CLLD LEADER 2014/20: progetto “Veneto rurale” (incarico assistenza al RUP; delibera di approvazione
atti gara); progetto “Incontri con gli operatori” 19.2.1x (approvazione progetto); avanzamento PSL
(presentazione progetti a regia 7.5.1; scadenza bandi 19.2.1.x e 7.5.1; approvazione convenzione VeGAL-
Comune di S.Michele al T. per progetto GiraLagune - 19.2.1x; concorso multimediale;

RAPPORTI CON ASSOCIATI (quote associative anno 2020; aggiornamento morosita; recesso associati;
esito contatti nuovi associati);

PDA FLAG CLLD FEAMP 2014/20: presa d’atto delibere Comitato indirizzi (approvazione proposte
graduatorie bandi PdA, modifica piano finanziario PdA e approvazione modifiche proposte di bandi PdA);
Tartatur (assegnazione incarico attivita di comunicazione finale); incarico redazione studio in materia di
ittiturismo; autovalutazione PdA; aggiornamento avanzamento PdA;

ECOVINEGOALS: presentazione progetto (presentazione estesa ai partner associati del progetto);
sottoscrizione accordo di partnership; procedura selezione esperti assistenza finanziaria e assistenza
tecnica e controllore FLC; approvazione apertura conto ccb dedicato;

PROGETTI IN CORSO E PREVISTI: “Fairsea” (procedura assegnazione incarico mappatura); “Interbike II”
(procedura assegnazione incarico sensibilizzazione, grafica e stampa; proroga contratto Itineraria; servizio
barca-bici); "WOP” (modifica convenzione VeGAL-BIM; convenzione VeGAL-Comune di Cavallino-Treporti;
proroghe rendicontazione progetto in convenzione con Comune di San Dona di Piave); “concorso
illustrazioni itinerari”; “Pronacul” e “Eco-Adri” (presa d'atto avvenuta approvazione); “Primis” (acquisto
attrezzatura allestimento Faro); “Fishing for future” (affidamento forniture sacchi, etichette e bilancia;
affidamento del servizio di organizzazione dell’attivita “Campagne - Spiagge e fondali puliti”); Contratto
area umida Laguna nord di Venezia; progetti LR 16/93 anno 2020;

FUNZIONAMENTO UFFICI: relazione su misure adottate per prevenzione sanitaria e funzionamento uffici;
relazione su attivita di lavoro agile svolta dal personale; presa d‘atto determina del Presidente
assegnazione incarico assistenza amministrativa; ratifica spese cassa economale; assicurazione RUP;
BILANCIO 2019: termini per redazione bilancio consuntivo 2019 e rinnovo organi sociali;

VARIE ED EVENTUALI.

. APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA

Si elencano di seguito i Consiglieri presenti/assenti:

N.

Nome e Cognome Ruolo Ente rappresentato Componente Presente/
Assente

1.

Domenico Favro Presidente Comune di Concordia Pubblica Presente
Sagittaria

2.

Giampietro Orlandi Vicepresidente Agri Venezia, CIA Venezia, Privata/Parti Presente
Coldiretti Venezia e economiche sociali
Confagricoltura Venezia

Simone Pivetta Consigliere Comune di Ceggia Pubblica Presente

Loris Pancino Consigliere CNA Venezia Privata/Parti Presente
economiche sociali

Alberto Teso Consigliere Confcommercio Venezia Privata/Parti Presente
economiche sociali

Sono presenti inoltre Giancarlo Pegoraro (Direttore del GAL) che verbalizza i lavori della seduta e il Revisore
Legale unico Lauretta Pol Bodetto.

Il Presidente passa alla trattazione del settimo punto all’odg, relativo al funzionamento degli Uffici.

Il Direttore informa che le attivita di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per gli affidamenti esterni
delle attivita programmate, sono svolte da personale dipendente a tempo indeterminato con inquadramento



2 livello del CCNL Commercio, in possesso dei requisiti previsti dall’art. 31 del D.Lgs. 50/2016: a tale scopo,
in data 11.3.2020, e stata inviata richiesta di preventivo finalizzata all’affidamento diretto, ai sensi dell’art.
36, comma 2, del D. Lgs. 50/2016 a brokers assicurativi in grado di fornire un servizio di copertura
assicurativa di responsabilita civile patrimoniale Ente a tutela RUP. In merito il CdA cosi si esprime.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI VEGAL
Premesso che

- VeGAL ¢ un’associazione senza scopo di lucro con personalita giuridica di diritto privato, che interviene
come organismo di diritto pubblico nell’ambito dell’attuazione di piani e progetti a cofinanziamento
pubblico;

- VeGAL deve garantire procedure di evidenza pubblica trasparenti e rispettose delle vigenti disposizioni
europee e nazionali in materia di appalti pubblici;

- in particolare, ai sensi degli “Indirizzi Procedurali” generali del Programma di Sviluppo Rurale per il Veneto
FEASR 2014-2020 approvati dalla Regione Veneto con DGR 1937/2015 e s.m.i., VeGAL- in qualita di GAL
- Gruppo di azione locale - soggetto incaricato dell’attuazione del Programma di Sviluppo Locale (PSL) &
tenuto a:

o garantire il rispetto delle norme dell’'UE (le direttive n.2004/18/CE e 2004/17/CE, n. 2014/23/UE,
n.2014/24/UE e n.2014/25/UE, n.89/665/CEE e n.92/3/CEE, cosi come trasposte nel diritto
nazionale; i principi generali che disciplinano I|'aggiudicazione degli appalti pubblici derivati dal
trattato sul funzionamento dell’'Unione europea);

o garantire il rispetto delle norme Nazionali sugli appalti pubblici di attuazione delle suddette direttive
(D. Lgs. n. 163 del 12.4.2006 e DPR n. 207/2010 e, di recente, del nuovo “Codice degli Appalti”
D.Lgs n.50 del 18.4.2016 e successivi Decreti di attuazione);

- VeGAL inoltre, in qualita di capofila del FLAG Veneziano per |I'attuazione del Piano di Azione Locale (PdA)
a valere sul FEAMP 2014/20 ed in generale per l'attuazione di progetti di cooperazione, deve garantire
procedure di evidenza pubblica trasparenti e rispettose delle vigenti disposizioni europee e nazionali in
materia di appalti pubblici;

- per tutte le spese sostenute dai GAL devono essere rispettate le norme comunitarie sulla pubblicita
dell’appalto e sulla effettiva concorrenza fra piu fornitori. Deve, inoltre essere garantito il rispetto della L.
n. 136 del 13 agosto 2010 “Piano Straordinario contro le mafie”, entrata in vigore il 7 settembre 2010; in
particolare & necessario attenersi a quanto previsto dall’articolo 3 contenente misure volte ad assicurare
la tracciabilita dei flussi finanziari, finalizzata a prevenire infiltrazioni criminali nei contratti pubblici;

- sirende pertanto necessario prevedere una tutela dei dipendenti che svolgono la funzione di Responsabile
Unico del Procedimento (RUP), nell’espletamento delle procedure di assegnazione di
lavori/servizi/forniture/incarichi esterni soggette al rispetto del Codice Appalti, di fronte a possibili errori
procedurali nell'esercizio delle loro funzioni;

— le attivita di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) sono svolte da personale dipendente a tempo
indeterminato con inquadramento 2 livello del CCNL Commercio, in possesso dei requisiti previsti dall‘art.
31 del D.Lgs. 50/2016: Dott.ssa Simonetta Calasso, per attivita inerenti |I'Ufficio Piani e il PSL; Dott.ssa
Cinzia Gozzo, per attivita inerenti I'Ufficio Progetti e il PdA; Dott.ssa Adriana Bozza, per spese inerenti
servizi generali, la gestione della sede, utenze e attrezzature;

— a tale scopo, in data 11.3.2020, é stata inviata richiesta di preventivo finalizzata all’affidamento diretto,
ai sensi dell’art. 36, comma 2, del D. Lgs. 50/2016 a brokers assicurativi in grado di fornire idonea
copertura;

— sono pervenute le seguenti offerte per la stipula di una Polizza Rc Patrimoniale Ente (Colpa Lieve)
rispettivamente:

— in data 17.3.2020 (prot. 27423/A) Several Broker, che ha proposto polizza Liberty Mutual Assicurazioni
Massimale: € 500.000,00, Premio annuo lordo € 2.900,00;

— indata 25.3.2020 (prot. 27448/A) Brand Broker, che ha proposto polizza Lloyds assicurazioni Massimale: €
500.000,00, Premio annuo lordo € 1.823,82;

- come da verbale del RUP, ¢ stato aggiudicato il servizio in oggetto in via provvisoria al Broker Brand Broker
di Milano per un importo totale del servizio di € 1.823,82 annui lordi,

- in particolare la tipologia di copertura prevede la Responsabilita civile dei Dipendenti della Pubblica
Amministrazione - Copertura Ente per n. 3 figure di RUP coperti, periodo di copertura 1 anno dal 24.3.2020
al 23.3.2021 e 2 anni di retroattivita di due anni Massimale per sinistro: € 500.000,00 Massimale in
aggregato: € 1.500.000,00;

— con delibera n. 53 del 27/9/2018 il CdA di VeGAL ha approvato le integrazioni alle procedure per
I'approvazione di atti e deliberazioni dei GAL ed azioni a tutela del conflitto di interesse nell’attivita di
gestione;

— il Presidente ha provveduto ad accertare che i componenti del Consiglio di Amministrazione sono a
conoscenza delle disposizioni assunte dal GAL e delle normative di Legge in materia del conflitto di
interesse e conseguenti obblighi a cui sono tenuti (obblighi di adeguata informativa e di astensione);

— il Presidente ha invitato i Consiglieri a manifestare I'eventuale esistenza di potenziali interessi in relazione
all’'oggetto della presente deliberazione, rendendo apposita dichiarazione che viene allegata agli atti della



presente riunione consiliare;

— alle operazioni di voto partecipa la maggioranza prevista dall’art.34 paragrafo 3 lett.b) del Reg. (CE)
n.1303/2013;

fatte le debite valutazioni e verifiche e sottoposto a votazione il provvedimento, il CdA di VeGAL all’'unanimita

e con voto palese

DELIBERA

— di aggiudicare definitivamente a Brand Broker srl Viale Beatrice D'Este, 39 20122 Milano: C.F. - P.IVA
09599740967 il rilascio di una Polizza Rc patrimoniale Ente a tutela dei dipendenti che svolgono la funzione
di RUP, per un importo annuo lordo € 1.823,82€, per la durata di 12 mesi, a decorrere dal 24.3.2020
fino al 23.3.2021 con possibilita di rinnovo per un ulteriore anno qualora ritenuto necessario,
previa comunicazione scritta prima della scadenza;

— di nominare RUP la dr.ssa Simonetta Calasso tempo indeterminato con inquadramento 2 livello del CCNL
Commercio, in possesso dei requisiti previsti dall’art. 31 del D.Lgs. 50/2016;

— di confermare che la decisione & assunta con almeno il 50% dei voti espressi provenienti da componenti
dell’organo decisionale partecipanti al voto rappresentativi di partner privati;

— didisporre che il presente atto venga pubblicato ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 50/2016 e nel rispetto delle
disposizioni contenute nel D.Lgs. 33/2013.

Il DIRETTORE IL PRESIDENTE
Giancarlo Pegoraro Domenico Favro
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